ATAICA O

3 oy “ - MINISTERIO DE UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA
: PERU EDUCACION LA MOLINA

CRONOGRAMA'Y ETAPAS DEL PROCESO

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS DE SELECCION DE PERSONAL NO DOCENTE 2026-|
EN PLAZAS VACANTES Y SUPLENCIAS

AREA

N ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE

CONVOCATORIA

Difusion y publicacion del Concurso Publico de Méritos en
el Portal Talento Per( - SERVIR y en el Portal

1 |Institucional del Servicio Nacional del Empleo del Del 10 al 16 de julio de 2026
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, en el
Portal Institucional de la UNALM (www.lamolina.edu.pe).

Unidad de Recursos
Humanos

Presentacion del expediente de postulacion sera
presencial, debiendo estar todas las hojas presentadas
debidamente foliadas y firmadas en el extremo superior

derecho. Unidad de Recursos
2 |Entrega de Documentacion: Del 17'y 20 de julio de 2026 Humanos

Oficina de la Coordinacion de Administracion de

Recursos Humanos

Horario de atencion: De Lunes a Viernes de 08:30 a.m. a

3:30 p.m.

SELECCION
3 |Evaluacion Curricular Del 21y 22 de julio de 2026 Comision Evaluadora
Unidad de Recursos

4 |Publicacion de resultados de la Evaluacién Curricular 22 de julio de 2026 Humanos
5 |Examen de conocimiento 30 de julio de 2026 Comisién Evaluadora

y la Unidad de
Recursos Humanos

Publicacion de resultados del examen de conocimiento y Unidad de Recursos

6 |cronograma para la entrevista personal en la pagina web 30 de julio de 2026
Humanos
de la UNALM.
7 |Entrevista Personal. 31de julio de 2026 Comision Evaluadora
Publicacion del Resultado Final en el Portal Institucional - Unidad de Recursos
8 de la UNALM (www.lamolina.edu.pe). 31 de julio de 2026 Humanos

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Unidad de Recursos

9 | Induccién y entrega de documentacion. 03 de agosto de 2026
Humanos

Unidad de Recursos

10 [Suscripcion de Contrato e Inicio de labores. 03 de agosto de 2026
Humanos



http://www.lamolina.edu.pe/
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